
Projectamanager 
Wageningen-
DOET! 

Vacature

Projectamanager 
Wageningen-
DOET! 
Werk jij ook graag aan 
de wereld van morgen 
waar we goed doen 
voor elkaar en de aarde 
waarop we leven?

Wij zoeken

Thuis Wageningen groeit en daarom 
zoeken we een projectmanager voor 
ons meest recente project 
‘WageningenDoet!’ Met dit project 
werken we aan een leefbare stad 
waar inwoners ruimte krijgen om aan 
de slag te gaan met hun ideeën en 
initiatieven die bijdragen een fijner 
Wageningen. We ondersteunen 
bewonersinitiatieven, versterken lokale 
netwerken en leggen verbindingen. Wij 
zoeken een natuurlijke netwerker die 
makkelijk met allerlei mensen in 
gesprek gaat en hier energie van krijgt. 
Je geniet van de ‘sparkling eyes’ 
wanneer mensen je deelgenoot maken 
van hun idee of initiatief en haalt er 
plezier uit om inwoners met 
impactvolle ideeën te ondersteunen. Je 
stelt kritische vragen, verwijst door, legt 
verbindingen en helpt zo 
initiatiefnemers een volgende stap te 
nemen in het realiseren van hun 
initiatief die bijdraagt aan de wereld 
van morgen. Hierin werk je samen met 
onze partner Welzijnsorganisatie 
Solidez. 

Jouw rol

Je bent (mede) verantwoordelijk voor 
de positionering van WageningenDoet!

Je bent (mede) verantwoordelijk voor 
het opstellen en vervolgens uitvoeren 
van een strategisch plan voor 
WageningenDoet!

Je denkt actief mee over het 
automatiseren van werkzaamheden en 
verbeteren van processen.

Je ondersteunt inwoners met 
impactvolle ideeën door oa het delen 
van kennis, netwerk en ervaringen en 
zorgt dat de bijbehorende 
administratie op orde is. . 

Je onderhoudt of zet de nodige 
netwerken op zoals bijvoorbeeld het 
netwerk van Welsaam, 
studentennetwerken, duurzame 
netwerken enzovoorts.

Je organiseert de nodige events/
activiteiten om bewonersinitiatieven te 
ondersteunen. Denk aan workshops, 
inspiratie tours, netwerkbijeenkomsten. 

Je co-beheert het budget van het 
Initiatievenfonds en zorgt dat de 
bijbehorende administratie op orde is.

Je zet een nieuw team op bestaande 
uit vrijwilligers en stagiaires die jou 
helpen bij ondersteunen van inwoners 
met impactvolle ideeën en begeleidt 
hen. 

Herken jij je in 
onderstaand profiel?

Wij bieden

Een creatieve baan waarbij je je 
talenten kunt inzetten om impact te 
maken voor Wageningen. Je wordt 
onderdeel van een leuk team die uit 
hele diverse mensen bestaat, 
waaronder veel veel vrijwilligers. In de 
organisatie is veel ruimte voor eigen 
initiatief en persoonlijke ontwikkeling. 
We werken vanuit een fijn kantoor op 
locatie, maar je kunt ook op andere 
plekken in de stad je werk uitvoeren. 
We zoeken iemand voor 16 uur per 
week die zo snel mogelijk kan 
beginnen. Deze uren zijn flexibel en in 
overleg in te delen. De functie is 
ingeschaald op schaal 8 in de CAO 
Zorg en Welzijn/Sociaal Werk. Er is ook 
de mogelijkheid om dit als zzp-er te 
doen. 

Over Thuis

Thuis Wageningen een missiegedreven 
organisatie waar we met hart en ziel, 
lokaal in Wageningen, werken aan 
globale maatschappelijke 
vraagstukken die ons wakker houden. 
Dit doen we in opdracht van of op 
eigen initiatief, maar altijd in 
samenwerking met betrokken 
inwoners, kennisinstellingen, de lokale 
overheid en het bedrijfsleven. Met onze 
projecten en programma’s ontwikkelen 
we impactvolle oplossingen en dragen 
zo bij aan de wereld van morgen. Zo 
werken we aan een inclusieve 
samenleving, een duurzame stad, en 
maken we mensen bewust over hun 
eigen leiderschap en ondersteunen hen 
bij het opzetten van hun eigen 
impactvolle initiatieven. 

We werken vanuit onze ontmoeting-, 
en werkplek in het centrum van 
Wageningen. Hier hebben we in 2019 
meer dan 1000 activiteiten 
gefaciliteerd en ruim 20.000 bezoekers 
ontvangen die komen om anderen te 
ontmoeten, samen te werken en te 
ervaren hoe de wereld van morgen er 
in de praktijk uitziet.

Dit realiseren we samen met onze 
Thuismakers community. Deze bestaat 
uit zo’n 30 – 60 mensen met 
verschillende achtergronden die elk 
hun eigen perspectief meebrengen en 
zo een waardevolle bijdragen leveren 
aan onze organisatie. Thuis werkt op 
basis van sociocratie en we nemen 
besluiten op basis van consent. Dit 
betekent dat iedereen die geraakt 
wordt door een besluit daarover mag 
meebeslissen.

 

Ben jij degene die we zoeken?
Solliciteer vóór 1 januari door een brief 
+ cv (beide maximaal 1 A4) te sturen 
naar info@thuiswageningen.nl. 

Voor vragen kun je ons mailen of 
bellen met Tutku Yuksel 

tutku@thuiswageningen.nl - 
0618914839.

Je hebt aantoonbare werkervaring. 

Je vindt het fijn om zelfstandig te 
werken en op basis van richtlijnen 
beslissingen te nemen.

Je komt graag met nieuwe ideeën 
om werkprocessen efficiënter en 
beter in te richten en gaat hiermee 
aan de slag.

Je kunt goed aangeven wanneer je 
hulp nodig hebt.

Je vindt het leuk om met 
verschillende type mensen in 
gesprek te gaan over hun idee en 
hen een stapje verder te helpen. 

Je weet de juiste toon te vinden 
voor verschillende doelgroepen die 
je ondersteunt.

Je kan snel schakelen en 
verbindingen leggen tussen mensen, 
initiatieven en wat er in de stad 
speelt.

Je hebt een gezonde assertiviteit, 
waardoor je goed kunt omgaan 
met de verwachtingen.

Je hebt een goede beheersing van 
de Nederlandse en Engelse taal.

Het is een pré als je woonachtig in 
Wageningen bent.

“We vinden het belangrijk 
dat onze organisatie bestaat 
uit mensen met verschillende 
achtergronden die 
verschillende perspectieven 
meebrengen.”




